Муниципальное общеобразовательное учреждение  «Кузнецовская СОШ»

П Р И К А З

« 28 »  октября 2008 г.

                               

№ 29
«О распределении фонда оплаты труда
 в МОУ «Кузнецовская СОШ»

          В соответствии с постановлением Администрации края от 01.03.2008 №81 «О реализации в рамках  приоритетного национального проекта «Образование» комплексного проекта  модернизации образования в Алтайском крае на 2008 – 2009 годы», постановлениями администрации района от 25.03.2008 №70  «Об участии в реализации в рамках приоритетного  национального  проекта «Образование» комплексного проекта  модернизации образования  в Курьинском районе в 2008-2009 годы» и от 24.10.2008  №822 «Об  утверждении методики формирования системы оплаты труда работников муниципальных общеобразовательных учреждений, реализующих  программы  дошкольного, начального общего, основного общего, среднего (полного) общего, а также дополнительного образования», приказа отдела администрации Курьинского района по образованию № 114 от 24.10.08г «О переходе на новую систему оплаты труда работников общеобразовательных учреждений Курьинского района»

Приказа  директора школы  № 26 от 25.10.2008г
ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Установить:
- соотношение базовой и стимулирующей частей фонда оплаты труда  90% и 10% соответственно;

-соотношение доли базовой части фонда оплаты труда, направляемой на формирование заработной платы педагогического персонала и доли базовой части фонда оплаты труда, направляемой на формирование заработной платы иных работников 70% и 30% соответственно;

-размер основной и специальной части фонда оплаты труда 75% и 25% соответственно.

2.Контроль за исполнением приказа оставляю за собой.

Директор МОУ «Кузнецовская СОШ»                                  Л.С.Бондарь
